
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

สำนักปลัด อบต. 
หัวหน้าสำนักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป        

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 
 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลงั      

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

 

 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

นักบริหารงานชา่ง 
อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

 

   

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
ผอ.กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  

นักบริหารงานการศึกษา   
อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

นักบริหารงานการศึกษา   

อำนวยการท้องถ่ินระดับต้น 

  

 

๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
๓. งานนิติการ 
๔. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
๕. งานกิจการสภา อบต. 
6. งานการเจ้าหน้าที ่
7. งานส่งเสริมการเกษตร 
 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

กองสวัสดิการสังคม 
ผอ.กองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  
อำนวยการทอ้งถิ่นระดับต้น 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  

อำนวยการทอ้งถิ่นระดับต้น 

   

  

หน่วยตรวจสอบภายใน 

กองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดล้อม 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 
อำนวยการทอ้งถิ่นระดับต้น 

 ๑. งานบริหารงานคลัง 
๒. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
๓. งานการเงินและบัญช ี
4.งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสด ุ
 

 

 

 

๑. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
  1.1 งานบริหารงานช่าง 
  1.๒. งานกอ่สร้างและบูรณะ 
  1.๓. งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 
2. งานสำรวจและแผนที ่
3. งานสาธารณูปโภคอื่น 
4. งานผังเมือง 
 
 

๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

 

๑. งานบริหารสวัสดิการ 
๒. งานสวัสดิการและ
พัฒนาชุมชน 
๓. งานสังคมสงเคราะห์ 
๔. งานส่งเสริมอาชีพและ
พัฒนาสตร ี
 

๑. งานบริหารสาธารณสุข 
๒. งานการบริการและงาน
สนับสนุนงานบริการสาธารณสุข 
๓. งานส่งเสริมสนับสนุนด้าน
สิ่งแวดล้อม 
4. งานส่งเสริมปศุสัตว์ 

      
 

 - งานตรวจสอบภายใน 

ฝ่ายนิติบัญญัติ 

ประธานสภา 

รองประธานสภา เลขานุการสภา 

สมาชิกสภา อบต. 

ฝ่ายบริหาร 

นายก อบต. 

เลขานุการนายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลคำน้ำสร้าง 

 



แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
กรอบโครงสร้างส่วนราชการของ  อบต.คำน้ำสร้าง 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

สำนักปลัด อบต. 
หัวหน้าสำนักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป        

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 
 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลงั      

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

 

 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

นักบริหารงานชา่ง 
อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

อำนวยการท้องถิ่นระดับต้น 

 

   

กองการศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม  
ผอ.กองการศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม  

นักบริหารงานการศึกษา   
อำนวยการท้องถ่ินระดับต้น 

นักบริหารงานการศึกษา   

อำนวยการท้องถ่ินระดับต้น 

  

 

๑. งานบริหารทั่วไป 
๒. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
๓. งานนิติการ 
๔. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
๕. งานกิจการสภา อบต. 
6. งานการเจ้าหน้าที ่
7. งานส่งเสริมการเกษตร 
 

 

 

 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

กองสวัสดิการสังคม 
ผอ.กองสวัสดิการสังคม 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  
อำนวยการทอ้งถิ่นระดับต้น 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  

อำนวยการทอ้งถิ่นระดับต้น 

   

  

หน่วยตรวจสอบภายใน 

กองสาธารณสขุและ
สิ่งแวดล้อม 

ผู้อำนวยการกอง
สาธารณสุขฯระดับต้น 

 
๑. งานบริหารงานคลัง 
๒. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
๓. งานการเงินและบัญช ี
4.งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสด ุ
 

 

 

 

 

๑. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
  1.1 งานบริหารงานช่าง 
  1.๒. งานกอ่สร้างและบูรณะ 
  1.๓. งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 
2. งานสำรวจและแผนที ่
3. งานสาธารณูปโภคอื่น 
4. งานผังเมือง 
 
 

๑. งานบริหารการศึกษา 
๒. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

 

๑. งานบริหารสวัสดิการ 
๒. งานสวัสดิการและ
พัฒนาชุมชน 
๓. งานสังคมสงเคราะห์ 
๔. งานส่งเสริมอาชีพและ
พัฒนาสตร ี
 

๑. งานบริหารสาธารณสุข 
๒. งานการบริการและงาน
สนับสนุนงานบริการสาธารณสุข 
๓. งานส่งเสริมสนับสนุนด้าน
สิ่งแวดล้อม 
4. งานส่งเสริมปศุสัตว์ 

      
 
 

 - งานตรวจสอบภายใน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน ๑ - - 2 - - - 1 - - 1 - 5 
 

 

 

ลูกจ้างประจำ 
- เจ้าพนักงานธุรการ  กลุ่ม 
1 (สนับสนนุ)   
พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานขับรถยนต์  

- นักการภารโรง    

- คนงาน 

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) 
ชก.) 

 

- เจ้าพนักนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./
ชง.)  
 

ลูกจ้างประจำ 
- เจ้าพนักงานธุรการ  กลุ่ม 1 
(สนบัสนนุ)   
พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน  
 

หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น)  

(๑) 

 
     งานบริหารงานทั่วไป งานกิจการสภา

ฯ 
งานป้องกันฯ                          งานนิติ

การ 
งานยุทธศาสตร์และ 

งบประมาณ 
 - นักทรัพยากรบุคคล(ปก./

ชก.) 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 

โครงสร้างสำนักปลัด (๐๑) 

งานส่งเสริมการเกษตร 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./
ชก.) 

 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./
ชก.) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - 1 - - - 2 - - - 1 1 

 
 
 

โครงสร้างกองคลัง (๐๔) 

ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)  

 

งานบริหารงานคลัง งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ งานการเงินและบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปง./ชง.   
พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 

 

-นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.)  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

- ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัสดุ  
 

- เจ้าพนักงานจดัเก็บรายได้ (ปง./ชง.) 
พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 2 - - 1 - - - 2 - - - 2 5 

ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  

 

งานบริหารงานช่าง งานสาธารณูปโภคอ่ืน งานออกแบบและควบคุมคาร                         งานก่อสร้างและบูรณะ 

- นายช่างโยธา (ปง./ชง.)   

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา   

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
 

- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.)   

พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา   
 

 

โครงสร้างกองช่าง (๐๕) 

งานสำรวจและแผนที่                         

พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา  
 พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
 
 

 

งานผังเมือง 

- เจ้าพนักงานประปา (ปง./
ชง.)   

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟา้ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานจดมาตรวัดน้ำ 
- พนักงานผลิตน้ำประปา 
 

 

พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา   

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
 

 

- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.)   

พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา   

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
 

 

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - - - - 1 1 - - - - 

 
 
 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  

 

  งานบริหารสาธารณสุข งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
 

งานการบริการและงานสนับสนุน     
งานบริการสาธารณสุข 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข   (ปง./ชง.)  
 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข   (ปง./
ชง.)  

 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข   (ปง./
ชง.)  
 

     โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (๐๖) 

งานส่งเสริมสนับสนุนด้านสิ่งแวดล้อม 
 

- เจ้าพนักงานสาธารณสุข   (ปง./
ชง.)  
 



 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการต้น ชำนาญการ ปฏิบัติการ ผอ.ศพด. ครู  ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

จำนวน 1 - - 1 3 - 1 4 
 

 

งานบริหารงานการศึกษา 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น)  

 

    โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (๐๘) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 

- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก.) 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
 

 

- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 
- ครู  

พนักงานจ้างตามภารกิจ 

- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)   

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน 
- ผู้ดูแลเด็ก    
 
 
ผู้ดูแลเด็ก (๑) 

 



  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป* 

จำนวน ๑ - - - - - - - - - - - 1 

 

 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 
((๑) 

 

  งานบริหารสวัสดิการชุมชน งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี               งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
ชุมชน                        

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน  

 

          โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม (๑๑) 

งานสังคมสงเคราะห์ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน  

 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน  

 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 

อำนวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ 
ชำนาญ

การ 
ชำนาญ 

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน 

ชำนาญ
งาน 

อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - 1 - - - - - - - - - 

 
 
 
 

 

       โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

งานตรวจสอบภายใน 

(นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก)  

 


