
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล 

ให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานในต าแหน่งประเภทท่ัวไปให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 
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  ตามประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลค าน  าสรา้ง เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล
ให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานในต าแหน่งประเภททั่วไป ให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ  
ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ซึ่งประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกต าแหน่งในสายงานนักวิชาการพัสดุ  
ระดับต าแหน่งระดับปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 45-3-04-3204-001 จ านวน 1 อัตรา โดยรับสมัครตั งแต่วันที่  
20 ธันวาคม 2566 – 4 มกราคม 2567 นั น   
 

  บัดนี  การรับสมัครสอบคัดเลือกดังกล่าวได้เสร็จสิ นแล้ว อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดยโสธร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององ ค์การบริหาร
ส่วนต าบล ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ.2545 หมวด ๔ การคัดเลือก ส่วนที่ ๓ การสอบคัดเลือก และข้อ 94 
แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยโสธร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลขององค์การบริหารสว่นต าบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.2558 ลงวันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2558 องค์การบริหาร
ส่วนต าบลค าน  าสร้าง จึงประกาศรายช่ือผู้มีสทิธิเข้าสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานใน
ต าแหน่งประเภททั่วไปให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี  
  1. ต าแหน่งท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 
  1.1 นักวิชาการพัสดุ ระดับต าแหน่งระดับปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขที่ 45-3-04-3204-001
จ านวน 1 อัตรา 
   

เลขประจ าตัวสอบ ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง หมายเหต ุ

0000001 นางสาวนาฏยา  ชายทวีป เจ้าพนักงานพสัดชุ านาญงาน  
    

 

  2. ก าหนดวันสอบคัดเลือก 
  2.1  ก าหนดการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ข้อสอบแบบปรนัย 50 ข้อๆ ละ 
2 คะแนน (100 คะแนน) โดยวิธีสอบข้อเขียน (ปรนัย) และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) 
ข้อสอบแบบปรนัย ๓๐ ข้อๆละ ๒ คะแนน (๖๐ คะแนน) ข้อสอบแบบอัตนัย 2 ข้อๆ ละ 2๐ คะแนน  
(๔๐ คะแนน)  ณ  ห้องประชุมสุนทรราชวงศา  ศาลากลางจังหวัดยโสธรหลังใหม่ ชั น 2 ในวันศุกร์ ที่ 2 กุมภาพันธ์ 
2567 ตั งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป โดยให้ผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกมารายงานตัวภายในเวลา 
08.00 – 08.30 น.  มิฉะนั นจะถือว่าสละสิทธ์ิไม่เข้ารับการสอบคัดเลือก 
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  2.2 ก าหนดภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ในวันศุกร์ ที่  2 กุมภาพันธ์ 2567  
เวลา 13.00  น.  เป็นต้นไป  ณ ห้องประชุมส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินจังหวัดยโสธร โดยให้ผู้สมัครที่มี
สิทธ์ิเข้ารับการสอบคัดเลือกมารายงานตัวภายในเวลา 13.00 น.  มิฉะนั นจะถือว่าสละสิทธ์ิไม่เข้ารับการสอบ
คัดเลือก 
 

  3. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก 
  3.1 แต่งเครื่องแบบปกติกากีคอพับแขนยาว 
  3.2 ต้องน าบัตรประจ าตัวสอบ และบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐไปในวันสอบของแต่ละภาค
ทุกครั ง เพื่อใช้แสดงต่อเจ้าหน้าที่คุมสอบ หากไม่มีเอกสารดังกล่าวแสดงครบถ้วนอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้า
สอบได้ 
  3.3 การสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 
   3.3.1 ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบแต่ละวิชาไม่น้อยกว่า 30 นาที  และจะ
เข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว 
   3.3.2 ผู้เข้าสอบไปถึงห้องสอบหลังจากที่ได้เริ่มสอบวิชาใดไปแล้ว 30 นาที จะได้ได้รับ
อนุญาตให้เข้าสอบในวิชานั น 
   3.3.3 ผู้เข้าสอบจะต้องเข้าสอบตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนดไว้ตามก าหนดการสอบ  
   3.3.4 ผู้เข้าสอบต้องจัดหาปากกา , ดินสอ , ยางลบ ไปเอง นอกนั นจะต้องใช้กระดาษ
และวัสดุอุปกรณ์ที่คณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ จัดไว้ให้โดยเฉพาะ 
   3.3.5 ห้ามน าต ารา หนังสือ บันทึกข้อความ เครื่องบันทึกเสียง เครื่องมือสื่อสาร
อิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
   3.3.6 ห้ามผู้เข้าสอบคัดเลือกเข้าสอบ หรือน าแบบทดสอบ กระดาษค าตอบ ตลอดจน
บัตรประจ าตัวสอบที่ติดไว้บนโต๊ะออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด ผู้ฝ่าฝืนจะถูกตัดสิทธ์ิในการสอบครั งนี  
   3.3.7 ต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสัง่และค าแนะน าของเจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด 
   3.3.8 ภายใน 30 นาที นับตั งแต่เริ่มลงมือท าข้อสอบของแต่ละวิชาจะออกจากหอ้งสอบ
ไม่ได้ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบ 
   3.3.9 ให้กรอกข้อความในสมุดค าตอบหรือกระดาษค าตอบให้ครบถ้วนเฉพาะเท่าที่
ก าหนดให้เท่านั น 

3.3.10 เมื่ออยู่ในห้องสอบ ขณะสอบต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบคนอื่ นหรือ
บุคคลภายนอก เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของเจ้าหน้าที่คุมสอบ 

3.3.11 ห้ามสูบบุหรี่ หรือรับประทานอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิดในห้องสอบ 
   3.3.12 ถ้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา หรือไม่ประสงค์จะสอบต่อไปในวิชาใดให้ยกมือขึ น
เพื่อให้เจ้าหน้าที่คุมสอบทราบ ห้ามลุกจากที่นั่งไปส่งกระดาษค าตอบด้วยตนเอง เมื่อส่งค าตอบวิชานั นแล้ว      
ต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได้ 
   3.3.13 เมื่อหมดเวลาท าค าตอบ และเจ้าหน้าที่คุมสอบหรอืสัง่ให้หยุดท าค าตอบ จะต้อง
หยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว 
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3.3.14 ห้ามน าข้อสอบหรือสมุดค าตอบใดๆ ออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
3.3.15 ผู้ใดสอบเสร็จก่อน เมื่อออกจากห้องสอบไปแล้ว ต้องออกไปห่างจากสถานที่

สอบ และไม่กระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่ 
   3.3.16 ต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุม
ห้องสอบโดยเคร่งครัด 
 

  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี  ในกรณีที่ปรากฏว่ามีการทุจริต หรือส่อไปในทางอัน
อาจท าให้เกิดความไม่เป็นธรรมในการสอบคัดเลือก ให้คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือก รายงานให้องค์การ
บริหารส่วนต าบลค าน  าสร้างทราบ เพื่อพิจารณาว่าจะสมควรยกเลกิการสอบคัดเลอืกครั งนี ทั งหมด หรือจะพิจารณา
ยกเลิกการสอบภาคที่เกิดการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตตามแต่จะเห็นสมควร ถ้าหากองค์การบริหารส่วนต าบล 
ค าน  าสร้าง ให้ยกเลิกการสอบคัดเลอืกเฉพาะภาคใดแล้ว ก็ให้ด าเนินการสอบคัดเลือกเฉพาะภาคนั นใหม่ ส าหรับผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตไม่มีสิทธิเข้าสอบ และจะได้แจ้งต้นสังกัดทราบและพิจารณา
ด าเนินการทางวินัยต่อไป 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง จะประกาศผลการสอบคัดเลือกเมื่อคณะกรรมการฯ ได้
สรุปผลและประมวลผลการสอบคัดเลือกทุกภาค  โดยประกาศภายในวันพุธท่ี 7 กุมภาพันธ์  2567    
ณ  องค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร และเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนต าบล 
ค าน  าสร้าง  http://www.khamnamsang.go.th / หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่หมายเลขโทรศัพท์  
0-4597-9887  โดยเรียงล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนสูงลงมาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน
ให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความ
เหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับ
สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถ
ทั่วไปมากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถทั่วไปเท่ากัน ให้ผู้ได้รับเลข
ประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 

  อนึ่ง การสอบคัดเลือกครั งนี  ผู้เข้าสอบได้ตรวจสอบและรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมคัร ทั งนี  หากพบว่าเป็นผู้มีคุณสมบตัิไม่ครบถ้วน
ตามที่ก าหนดไว้ แม้ว่าจะเป็นผู้สอบคัดเลือกได้แล้ว หรือได้รับการบรรจุและแต่งตั งแล้วก็ตามจะถือว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติมาตั งแต่ต้น 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  10  มกราคม พ.ศ.2566 
     
 
       
                                                                                                                             

(นายบรรณ์ดล  ศรีชนะ) 
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 


