
ผลการดำเนินงานแผนการ/โครงการเพื่อการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคลคล 
 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

 

ด้านการบริหารการพัฒนาทรัพยากรบุคลากร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 
ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนิน 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

๑ 
 
 

 
๒ 
 

๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 

 
 
 

 

การจัดทำแผน
อัตรากำลัง การ
ปรับปรุง ทบทวน 
แผนอัตรากำลัง  
การเทิดทูนสถาบัน 
 
โครงการสน ับสนุน
และส่งเสริม คุณธรรม-
จริยธรรม และความ
โปร ่งใสเพ ื ่อป ้องกัน
ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ใ น ก า ร
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
ห น ่ ว ย ง า น  ค ณ ะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น หรือบุคลากร
ที่เกี่ยวข้อง 
การสรรหาข้าราชการ
แทนตำแหน่งที่ว่าง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
15,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
14,390 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ต.ค. 67 – 30 
ก.ย. 68 

 
 
1 ต.ค. 67 – 30 

ก.ย. 68 
1 ต.ค. 67 – 30 

ก.ย. 68 
 

 
 
 
 
 
 
 

1 ต.ค. 67 – 30 
ก.ย. 68 

 
 
 

√ 
 
 

 
√ 
 
√ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
√ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ
ประกาศรับ
โอน(ย้าย) 

แล้ว 



ผลการดำเนินงานแผนการ/โครงการเพื่อการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคลคล 
 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

 
ด้านการพัฒนาบุคคล 

 
  
  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  
 
 
 
 
 

 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 
ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนิน 

ผลการดำเนินการ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 

๑ 
 
 
 
 
 
 

2 

โครงการจดัฝึกอบรม
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
และศึกษาดูงานนอก
สถานท่ีของผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
และบุคคลที่เกี่ยวข้อง
ในองค์กร 
กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณต์่อต้าน
การทุจริต   NO Gift 
Policy 

๒5๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 

249,800 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ต.ค. 67 – 30 
ก.ย. 68 

 
 
 
 
 
1 ต.ค. 67 – 30 

ก.ย. 68 
 

√ 
 
 
 
 

 
 

√ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามตำแหน่ง 

องค์การบริหารส่วนตำบลคำน้ำสร้าง อำเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
 

ประเภทตำแหน่ง กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราว่าง(ตามงบ) 
1. พนักงานส่วนท้องถิ่น 20 20 8 12 
- ประเภทบริหาร (ปลัด/รองปลัด) 2 2 1 1 
- ประเภทอำนวยการท้องถิ่น 6 6 2 4 
- ประเภทวิชาการ 6 6 4 2 
- ประเภททั่วไป 6 6 1 5 
2. ลูกจ้างประจำ 1 1 1 0 
3. พนักงานจ้างตามภารกิจ 4 4 3 1 
4. พนักงานจ้างทั่วไป 16 16 14 2 

 
 

 

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 
 
 
 


